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Nykgbing F. Boligselskab er stiftet tilbage i 1945 og har i dag
2.000 lejemal fordelt pa 25 afdelinger

Nykeabing F. Boligselskab har i de seneste tre ar effektiviseret og
strammet op for at vende gkonomien

Boligselskab har sat lejen
ned og arbejdsglaeden op

P.‘ NYKOBING  Normalt
kan man veere sikker
pa, at alting bare stiger og
stiger. Men hos lejerene i
Nykgbing F. Boligselskab
er huslejen faktisk faldet
med op til 10 procent i ar.

I de 25 afdelinger, der er
fordelt i centrum, pa @ster-
bro, Ngrrebro, Tingsted,
Toreby og Ngrre Alsley,
merker man nu effekten
af, at boligselskabet har sat
hardt ind pa at effektivisere
og stramme op for at blive
mere konkurrencedygtigt
pa lejemarkedet.

- Vi vil have de bedste le-
jemal til de billigste priser,
og det mal neermer vi os,
siger direktgr i boligsel-
skabet Lis Bentin og ud-
dyber:

- Jeg overtog pa mange
mader et selskab i knee,
da vi igen fik selvstendig
administration efter "skils-
missen” fra Lollands Bo-
ligforening ved udgangen
af 2012. Nu har vi styrket
vores pengekasser med ni
millioner kroner, og arets
resultat var pa 3,5 millio-
ner kroner, samtidig med
at vi ar for ar har sat vores
administrationsbidrag ned.
Alle vores 25 afdelinger er
kommet ud med overskud
i 2014, og vi har sat husle-
jerne ned med mellem en
og ti procent i samtlige af-
delinger.

- 12016 regner vi med at
kunne seette lejen yderlige-
re ned, forteeller Lis Bentin,
som blev ansat til opgaven

Nykebing F. Boligselskab har
blandt sine 25 afdelinger en
af de storste med 182 lejemal
liggende pa Lindeveaenget/
Vendsysselvej pa @sterbro.
Her koster en typisk trevae-
relses lejlighed cirka 4.500
kroner, og i ar er lejen sat
seks procent ned. | ung-
domsbholigerne, der ligger pa
samme vej, er huslejen sat
10,5 procent ned. Afdelingen
i Norre Alslev, der bestar af
13 rakkehuse, har faet den
mindste huslejenedszttelse
pa en enkelt procent.
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for knapt tre ar siden.

I den mellemliggende
periode har hun i samar-
bejde med ni administra-
tive medarbejdere og 23
ejendomsfunktionarer en-
devendt alle arbejdsgange,
budgetter og udgiftsbilag
for at trimme selskabet.

Resultatet kan ses pa gi-
rokortet hos lejerne, men

Lis Bentin kom til Nykebing F. Boligselskab i sommeren 2012. Hun
bor i Nordsjaelland, men har redder i Nykobing.

Start ever
with a |
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ogsa i administrationen i
Slotsgade, hvor nyt inven-
tar og nye arbejdsgange
ifplge direktgren har givet
et lgft i arbejdsgleeden.

Et eksempel pa den
styrkede gkonomi er tom-
gangshuslejen, der bela-
ster selskabet, nar en lej-
lighed star tom. Den var i
2012 pa 600.000 kroner, og

nu er den ifglge Lis Bentin
pa nul kroner.

- Vi er blevet meget hur-
tigere til at annoncere
vores tomme boliger og
skrive folk op, sa nu har vi
fuld udlejning, konstaterer
hun.

Blandt de 23 ejendoms-
funktioneerer, er der sket
store forandringer i ar-
bejdsvilkarene. Blandt de
stgrste er, at de skal ordne
langt flere opgaver selv
i stedet for at ringe efter
en handveerker. Og sa er
de ikke lengere tilknyttet
“deres egen” afdeling, men
i jobrotation tre maneder
ad gangen pa skrift mellem
afdelingerne.  Selskabet
sparer mange penge ved at
udnytte alle medarbejde-
res kompetencer bedre, og
ejendomsfunktionsererne
har veennet sig til den nye
made at arbejde pa, siger
deres tillidsrepreesentant
Knud Weiss.

- Der var noget skepsis
og tvivl i starten. Nar alt,
hvad man kender, bliver
lavet om, er det nok meget
naturligt. Jeg havde for ek-
sempel gaet i den samme
geenge i min egen afdeling
pa Gedservej i 20 ar, og det
gik jo meget godt. Men der
er ingen tvivl leengere om,
at vi nu har faet en mere
positiv arbejdsplads, som
vi er glad for hele vejen
rundt, siger Knud Weiss.
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